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- Radicado: D 2019070005486 :
DEPARTAMEN Fecha: 03/10/2019

POBEE e RO

DE!(
“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto numero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1°, el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagré
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, Ia ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto 4035 del 22 de julio de 2019, se nombré en Periodo de Prueba al sefior
EDISON ALEXANDER DURAN ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 1.037.584.156, en
la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4106, ID
Planta 2923, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO de Ila SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

Mediante el oficio radicado 2019030456866 del 3 de septiembre de 2019, se le concedi6 prorroga
para la posesion hasta el 01 de octubre de 2019.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacién a la funcion publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, con el fin de
proceder a proveer esta serie de empleo con la persona que sigue en la lista de elegibles, en
cuanto la persona que fue nombrada para el mismo vencida la prérroga para la posesion no se
posesiond en el cargo para el cual fue nombrado en periodo de prueba.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 4035 del 22 de julio de 2019, mediante el cual se nombré
en Periodo de Prueba al sefior EDISON ALEXANDER DURAN ZAPATA, identificado con cédula
de ciudadania 1.037.584.156, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cdédigo
219, Grado 03, NUC Planta 4106, ID Planta 2923, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrito a la planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

C MUNiQUESE.YC' PLASE f
eYye ™ -

~N
J S :
IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisé: Aprobé: - Aprobd
Olga Lucia Giraldo Garcia 7 Natalia Patrij i facio Jairo Alberto Gang Pabén
Profesional Especializado Directora d/Pg Secretario amw

02/10/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docunténto y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigﬁntes y

por lo tanto, bajo nuestra resp lidad lo para la firma.




Radicado: D 2019070005487
Fecha: 03/10/2019 cemn
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“Por medio del cual se aclara un Nombramiento en Periodo de Prueba”

DEPARTAMENT!(
GOBER

DECI

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del estado.

La Ley 1437 de 2011 en el articulo 45, sefiala expresamente: "Correcciones de
errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripciéon o de omision de palabras. En
ningun caso la correcciébn dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la
correccion, esta debera ser notificada o cumunicada a todos los interesados, segun
corresponda.”

Mediante Decreto 5341 del 26 de septiembre de 2019, se revocan los articulos
Cuarto y Quinto del 4352 del 22 de julio de 2019, mediante el cual se da por
terminado el encargo a la sefiora MARIELA DEL SOCORRO RIOS OSORIO,
identificada con la cédula de ciudadania 43.063.584 y se daba por terminado el
nombramiento provisional a la sefiora ELIANA MARIA MONTANO CARDONA
identificada con la cédula de ciudadania 1.128.387.933; de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva.

Que se hace necesario aclarar el Decreto 5341 del 26 de septiembre de 2019,
mediante el cual por error se revocan los articulos Cuarto y Quinto del 4352 del 22
de julio de 2019, en el sentido que los articulos Cuarto y Quinto a revocar son del
Decreto 4135 del 22 de julio de 2019 y no los articulo cuarto y quinto del Decreto
4352 del 22 de julio de 2019, como alli se expresa.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el Decreto 5341 del 26 de éeptiembre de 2019, en el
sentido que los articulos Cuarto y Quinto a revocar son del Decreto 4135 del 22
de julio de 2019; de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

wisdevyez
IS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNAD%? DE ANTIOQUIA

Elabor6 y Revisé: 2% | Aprobé / Aprobé j
Olga Lucia Giraldo Garcia NATALIA PATRICIA/S! PALACIO Jairo Al Cang Pabol
Profesional Especializado Directora de Per: Secreféri

30/09/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docﬁento y lo encontramos ajustado a las normas y disptfsiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2019070005488

DEPARTAMENTO
GOBERN Fecha: 03/10/2019
Tipo: DEC i
e B

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio No. 2019020056035 del 30 de septiembre de 2019, la Doctora
CAROLINA LOPEZ SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania
43.222.189, presento renuncia al cargo de DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009,
Grado 01, NUC. Planta 5865, ID Planta 3967, asignado al Grupo de Trabajo de la
OFICINA PRIVADA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 03 de octubre de 2019.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTiCULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la Doctora CAROLINA
LOPEZ SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania 43.222.189, para
separarse del cargo de DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009, Grado 01, NUC.
Planta 5865, ID Planta 3967, asignado al Grupo de Trabajo de la OFICINA
PRIVADA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel

“Central, a partir del 03 de octubre de 2019.

COMUNIQUESE Y ZUMPLASE
\
v 1St Lrel
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

D\
Aprobd
Jairo Albéftogaho Pabdn

i

Revisé:
Olga Lucia Giraldo G.

Efabord:
Ferney Alberto Vergara Garcia Pz 4%
Profesional Universitario Profesional Especializado  J4 ¢
01/10/2019 01/10/2019 "

Aprobé:
Natalia Patricjp Jerfa Palacio
Directora de al

Secretdrip dgPe:

L

Los arriba firmantes declaramos Jiuk hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado’a las normas y disposiciones legales vigeatts y por lo tanto, bajo|nuestra
bilidad lo presentamos era la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070005489

E’&?m‘f‘“"mHIIHII?INII'I‘lilllﬂ\\!llMIII\lIIWIIlHII|IHN!|I\IIN-lllllﬂllll

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.660.759, la representacion del
Departamento de Antioquia en las diligencias de deslinde y amojonamiento entre los
Municipios de Segovia y Remedios, a realizarse el dia 23 de octubre de 2019.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los
vl S/ YLevrel
DS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

_BU i1C 'L Ov 1 &
ARJA VICTORIA GASCA DURAN
Secretaria General

FECHA FIRMA
Proyect6: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada YIYAC = TN
Revio: Carlos Enrique Montoya Mejia. Director de Asesoria Legal y de Control 9 5
Aprobd: Gustavo Adolfo Restrepo Guzman. Subsecretario Juridico P } oY/ ;L }‘, )5 o5 =
Los aniba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo
presentamos para firma.

A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 907000*490

flpL\ DEC R_ETU '
Destino: LUZ |

DEC

IHNl\I!IIIINlIHIIll

Por el cual se da Continuidad en calidad de traslado a un Docente en la planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en-especiallas-conferidas- por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre. deg016 y

* Mediante el Decreto 2016 ubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga. fur ésa‘la Secfétana de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, enearga_‘_, dar hcencués otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segera instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas los docenfés dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en s*dn‘erentes_ s‘table0|m|entos Educativos de los
municipios no certificados delD Iepartam f e Antloqma

* Por el Decreto DepartamentalQO1907OO 44deP3 de mayo de 2019, se Modifico
la Planta de cargos de Personal DOCenT‘S llrectwos Docentes y Administrativos para
la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010363997 del 19 de 2019,
enviada por la Servidora Docente LUZ ADRIANA ARANGO TABORDA, identificada
con Cédula 43.252.433, quien viene vinculada en Propiedad como Docente de Aula,
area de Matematicas en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya del
municipio de Copacabana, plaza 0290740-092 -poblacion mayoritaria, informa que
mediante comunicacion escrita con Radicado interno OFI119-00029194 del 23 de
agosto de 2019 y Radicado 2019010331291 del 30 de agosto de 2019, el Comité de
Evaluacion de Riesgo y Recomendaciéon de Medidas CERREM, expide lo resuelto por
la situacion de seguridad que vivio, definiendo el nivel de riesgo como Extraordinario,
para lo cual fue expedida la Resoluciéon 5858 del 21 de agosto de 2019.

* En tanto, la educadora Arango Taborda, al ser definida su situacion de seguridad,
presenta a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia, su deseo de
quedarse definitivamente en la Institucion Educativa en la cual labora actualmente en
el municipio de Copacabana.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del sistema General de
Participaciones, a la Servidora Docente LUZ ADRIANA ARANGO TABORDA,
identificada con Cédula 43.252.433, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area de Matematicas
en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya del municipio de
Copacabana, plaza 0290740-092 -poblacion mayoritaria, donde viene laborando sin
solucion de continuidad; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y:CUMPLASE

N\ efa\Af‘
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

[ NOMBRE FIRM, 1 FECHA
[ % o~ 4 Y
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ““ R mo N o l 0 r
P @
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica "“W\ ) (U‘ ( ( \
NKetin By S O o\A

Proyecto: | Carmenza Castaiio Santa — \_9 ﬁ \30-09-2019
a"‘“’mﬁ“ 4 re{AL

55 attiba fumantzs declaramos qus hemos revisado e dosumento y lo encontramos sjustado & normas y disposicionas legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

CCASTANOS 2de2




Radicado: D 2019070005491
Fecha: 03/10,2019 :

Sl

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

I

DECRETO

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacién y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, que otorga competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° de! Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, .planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de laley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la cesacion en el
ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez absoluta, por edad,
por destitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de personal sin escalafon o del
caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que la sefiora Olga Lucia Cadavid Londofio, identificada con cedula de ciudadania 21.830.851 se
encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacién Preescolar en la Institucion Educativa
San José sede Madre Laura del Municipio de Jericd, regida por el Decreto 2277 de 1979 escalafon
14. .

' 3 8 !
Que por medié de ‘co{municado S.0 019.355, la Doctora Jenny Maria Escobar Londofio, Medica
Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de pérdida de capacidad laboral
de la educadora Olga Lucia Cadavid Londofio, identificada con cedula de ciudadania 21.830.851 en
un cien por ciento (100%), con fecha de estructuracion del 8 de agosto de 2019..

Que en la sefiora Olga Lucia Cadavid Londor“io, identificada con cedula de ciudadania 21.830.85, se

ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera la
Profesional Es iali i ici i i i i

3D .
MBEDOYALE 10e2




MBEDOYALE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Secretaria de Educacidn, por medio de comunicado interno radicado con nUrﬁero 2019020050428 del
04 de septiembre de 2019, solicita se dé tramite al proceso de desvinculacién por pérdida de capacidad
laboral de la educadora, quien actualmente es beneficiaria de pension de jubilacion.

Por medio de la Resolucién 2019060002433 del 26 de enero de 2019, se efectué nombramiento en
provisionalidad en vacante temporal de Mariana Espinosa Agudelo identificado (a) con cedula de
ciudadania 1.039.023.783, para remplazar en vacante temporal a la sefiora Cadavid Londofio en tal
sentido dada la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la titular de la plaza, la sefiora
Espinosa pasa a cubrir la plaza en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora Olga
Lucia Cadavid Londorio, identificada con cedula de ciudadania 21.830.851, quien se encuentra
nombrada en Propiedad como docente en Educacion Preescolar en la Institucion Educativa San José
sede Madre Laura del Municipio de Jerico regida por el Decreto 2277 de 1979 escalafén 14.

ARTICULO SEGUNDO: En razén de la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la
educadora Cadavid Londofio, la sefiora, Mariana Espinosa Agudelo identificado (a) con cedula de
ciudadania 1.039.023.783, pasa a cubrir la plaza de educacion preescolar en la Institucién Educativa
San José sede Madre Laura del Municipio de Jericé en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO: Frente a la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral procede recurso
de reposicion en los términos del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso. Y por su parte la
sefiora Mariana Espinosa Agudelo debera comunicarse de la presente novedad en los términos
citados previamente sin que frente a esta proceda recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N ealn
NESTOR DAVID TREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal .
Haoyects Profesional Universitaria \,Md..‘ J—y Phe ‘p vL / / L) '
o Reviso: Teresita Aguilar Garcia o O
BT Directora Juridica [\ o ‘o Oi
L Juan Eugenio Maya Lema i
ST Subsecretario Administrativo ] A ‘I G \ N 7 ¢ , l’
o Teresita Aguilar Garcia N M
e Directora Juridica / \
AN
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dochdgensd y lo encontramos ajustado a\e{normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

2de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcadn D 201907000‘5492 ,,,,,,,
Fe(‘ha 03/10/2019

see " O O Hll |

Por la cual se confiere Comision de Servicios a unos docente pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones para desempefarse como
Docente Tutor(a) al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, se nombra en Provisionalidad en vacante temporal unos
docentes y se revocan unos hombramientos provisionales

EL SECRETARIO DE EDUC»%\CION DEL | DEPARTAMEN;TO DE ANTIOQUIA, en uso de

* Mediante el Decreto 201607@?)0
organica y otorga funciones ala SecT:«,étari;a Educamon para reallzar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Ilcenilgs otorgar coi‘nlsmnes permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc éos d|SC|pI|nanosy demas r§0vedades administrativas a los
docentes, directivos docente% %y personal
Establecimientos Educativos ‘de “ios: CIplOS no cemflcados del Departamento de
Antioquia. \ X

* Por el Decreto Departamental ZGJ 9@10002 'J‘ 3 de mayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentés- ylerectlvos Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

*Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se
posesiona dentro del plazo legal.

* El Ministerio de Educacion Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender,
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media;
dicho Programa se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la
educacioén en el pais por medio de una accién de largo alcance, buscando mejorar los
aprendizajes de los estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a través de la
transformacion de las practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados
con el ejercicio de la funcidon docente y en consecuencia persiguen mejorar los
aprendizajes y desempenfios de los estudiantes.

* El Ministerio de Educacién Nacional y la Secretaria de Educacion realizaron proceso de
seleccion de docentes oficiales para desempefiarse como Tutores dentro del Programa
“Todos a Aprender”, a través de una convocatoria publica abierta.

* Los Educadores relacionados a continuacion superaron de manera satisfactoria el

"proceso de seleccion de Tutores y manifestaron su interés para desempenarse en la

Secretaria de Educacion de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales
relacionadas con su participacion en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia
Docente y Académica “Todos a Aprender”.

* Mediante Radicado 2018-1E-054322 del 26 de noviembre de 2018, la Oficina Asesora
de Planeacion y Finanzas, emitié concepto financiero favorable para la adopcion de las
planta temporales del Programa “Todos a Aprender” para la vigencia fiscal 2019.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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* En tanto, el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia expide el Decreto
2018070004096 del 14 de diciembre de 2018, por el cual adopta la planta de cargos
Docente los empleos de Caracter Temporal o Transitorio de 272 cargos de Docentes de
Aula, para el Desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP).

* El Ministerio de Educacion, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los
gastos extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrolio de sus actividades
de acompanamiento a las sedes y eventos de formacién.

* Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comision de Servicios a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019,
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidencidndose en los
objetivos del referido programa su relacién con las funciones y el perfeccionamiento
pedagodgico del docente.

* En virtud de la Comisidon que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario
proveer las vacantes temporales a través del Nombramiento Provisional en Vacante
Temporal, a quienes retinen las calidades establecidas en el articulo 4 del Decreto 1278
de junio de 2002, para desempefiar la funcién docente acorde con lo establecido en los
articulos 4 y 5 ibidem, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

* Por el Decreto 2019070005239 del 18 de septiembre de 2019, fueron nombradas en
Provisionalidad en vacante temporal la Educadoras que seguidamente se relacionan,
debido a que presentaron renuncia a sus nombramientos mediante comunicacion escrita,
se hace necesario la revocatoria parcial de dicho acto administrativo de nombramiento

provisional.
INSTITUCION EN REEMPLAZO NIVEL - ]
No. DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNIIPIO PLAZAT DE AREA OBSERVACION
3 | BEATRIZ 43.077.997 | Licenciado en | institucion Amaga | 0300020- | Sandra Milena | Docente de | Mediante
ELENA Pedagogia | Educativa 058 | Guzmén Aulaen comunicacion
PULGARIN Reeducativa- | San Cardona, Preescolar | escrita con
SUCERQUIA Profesional | Femando, identificada con Radicado
en Desarrolio | Sede E.U. Cédula 20190103731
Familiar Alejandro 43.165.174, a 43 del 25 de
Toro quien se le septiembre
Lol de 2019,
AL Para renuncia al
desempefiarse nombramiento
como Docente L
Tutora provisional
5 | YURIS YASIRIS | 1.003.853.860 | Licenciado en | Institucion Yondo 0438500- | Jhinezka Docente de | Mediante
PEREA Pedagogia | Educativa 032 | Andreana Useda | Aula en comunicacion
PALACIOS Infantil Luis Lastre, Preescolar | escrita del 25
Eduardo identificada con de
Dias, Sede Cédula septiembre
Principal 1096207249, a de 2019,
quien se e renuncia al
Conqe_d,e nombramiento
comision para provisional
desempefiarse
como Docente
Tutora

Revocatoria que se hace para efectuar el nombramiento provisional a otros docentes para
reemplazar a los Docentes Sandra Milena Guzman Cardona, identificada con Cédula
43.165.174, y Jhinezka Andreana Useda Lastre, identificada con Cédula 1.096.207.249,
a quienes se les concede comision de Servicios por el mismo Decreto 2019070005239
del 18 de septiembre de 2019 para desempenarse como Docentes Tutoras.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios remunerada a partir de la
notificacién del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019, a
los educadores que se indican a continuacion, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagogica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacion
de la Secretaria de Educacién de Antioquia en los establecimientos educativos, que se
indican:

-

: ; -CODIGO... .| INSTITUCION MUNICIPIO DE
E DOCENTE 4 ... | .DANEDE LA EDUCATIVA RESIDENCIA TITULO DEL
" TUTOR . | No. CEDULA | INSTITUCION | DONDE VIENE | MUNICIPIO DEL DOCENTE
“EN VINCULADO EN DOCENTE TUTOR
PROPIEDAD PROPIEDAD TUTOR
RENDON 8.465.415 105282000403 | Institucién Fredonia, Fredonia Licenciado en
ACEVEDO Educativa plaza Espafiol y
EDWIN Escuela Normal 1773000-017 Literatura —
1 | ANDRES Superior Mariano Magister en
Ospina Literatura
Rodriguez, Sede
Principal
LORA 43.345.686 | 105847000771 | Institucion Urrao, plaza | Urrao Licenciada en
MONTOYA Educativa 1503500-061 Educacion
ORBANDY Escuela Normal Basica con
2 { SORELLY Superior Sagrada énfasis en
Familia Tecnologia en
Informatica -
Magister

ARTICULO SEGUNDO: Asignar a los educadores que se indican a continuacion, la
institucion educativa en la cual desarrollaran las labores de Tutoria Pedagégica y Docente
correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacion de la Secretaria de
Educacion de Antioquia en los establecimientos educativos, que se indican:

CCASTANOS

ESTABLECIMIENTO | CODIGO DANE INSTITUCION
D.?::g? CEDULA EDUCATW—OA DEL ESTAB. MUNICIPIO EDUCATIVA MUNICIPIO Ai:::;:‘:s/ OE L
ACOMPANAR EDUCATIVO BASE
RENDON 8.465.415 | Institucion 105282000403 | Fredonia Institucion Fredonia | Acompanamiento
ACEVEDO Educativa Educativa para la Normal
EDWIN Escuela Normal Escuela
ANDRES Superior Mariano Normal
Ospina Superior
Rodriguez, Sede Mariano
Principal Ospina
Rodriguez,
Sede Principal
LORA 43.345.686 | Institucion 105847000771 | Urrao Institucion Urrao Acompafiamiento
MONTOYA Educativa Educativa para la Normal
ORBANDY Escuela Normal Escuela
SORELLY Superior Normal
Sagrada Familia, Superior
Sede Principal Sagrada
Familia, Sede
Principal

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacion garantiza la vinculacién de los reemplazos
de los docentes que se encuentren en comision de servicios como Tutores, de o contrario
el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas asignadas
por el Programa Todos a Aprender.
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ARTICULO TERCERO: Durante el término de la comision el(la) educador(a) tendra
derecho a recibir la remuneraciéon de conformidad con el Decreto de Salarios que le
corresponda segun su régimen estatutario.

ARTICULO CUARTO: Si con ocasién de la presente comision se generan gastos de
transporte y otros relacionados con el desempefio como Tutor en las sedes de apoyo, el
Ministerio de Educacién, a través del Programa Todos a Aprender podra reembolsar estos
gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa
adopte para el efecto. ,

ARTICULO QUINTO: Dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacion de la
comision, el(la educador comisionado debera presentar ante el funcionario que la entidad
territorial certificada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las
actividades desarroliadas, de conformidad con lo sefialado en el Articuio 81 del Decreto
1950 de 1973.

ARTICULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision,
el(la) educador(a) debera incorporarse al establecimiento educativo en el cual se
encuentra adscrito, ante el (la) Rector(a) o Director(a) Rural y asumira las funciones que
desarroliaba en el mismo nivel y area antes de iniciar su labor como docente Tutor(a).

ARTICULO SEPTIMO. El(la) Rector(a) o Director(a) del establecimiento garantizara la
asignacion de la carga académica al educador(a) que se reintegra al establecimiento de
que trata este articulo.

PARAGRAFO: La presente comision de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de
docentes o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacién del desempefio,
la cual se efectuara por el Rector(a) o Director Rural(a) de la Institucion Educativa indicada
en el presente acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La asignacion de la carga académica y de horas extras se rige por
la normatividad y procedimientos vigentes en el Departamento de Antioquia. El
seguimiento y control sobre el cumplimiento de horas extras sera coordinado de acuerdo
con las actividades asignadas al docente Tutor.

ARTICULO NOVENO: El(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso,
mantendra esta bonificaciéon siempre y cuando, le sean asignados establecimientos
educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; de lo contrario
perdera dicha bonificacién.

ARTICULO DECIMO: Como consecuencia de la Comisién concedida a los docentes
citados en el Articulo Primero de este acto Administrativo; se hace necesario Nombrar en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones y, mientras dure
la Comision (a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31
de diciembre de 2019), a las personas que a continuacion se indican:

No.| DOCENTE CEDULA muo | NSTTUCON | muNipio | puaza | EMREEMPLAZO | - ey | agea
1 | BEATRIZ 1.048.019.930 | Normalista Institucion Urrao 1503500- | Orbandy Sorelly | Docente de | Basica
MILENA Superior Educativa 061 - Lora Montoya, | Aula Primaria
HOLGUIN Escuela poblacion identificada con
HOLGUIN Normal mayoritaria | Cédula
Superior 43345686, a
Sagrada quien se le
Familia concede
comision para
desempeniarse
como Docente
Tutora
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: ' - | INSTITUCION EN REEMPLAZO
No. ‘DOCENTE CEDULA T FJLOv | .EDUCATIVA MUNIPIO PLAZA DE NIVEL AREA
2 | JENNY 32.160.891 Licenciada en | Institucion Fredonia | 1773000- Edwin Andres | Docente de | Humanidades
ALEJANDRA Educacion Educativa 017- Rendon Aula y Lengua
MUNOZ MORA Basica con Escuela poblacion | Acevedo, Castellana
Enfasis en Normal mayoritaria | identificado con
Humanidades | Superior Cédula
y Lengua Mariano 8465415, a
Castellana Ospina quien se le
Rodriguez concede
comision para
desempefiarse
como Docente
Tutor
3 | NATALIA 1.152.689.148 | Licenciada en | Institucion Amaga | 0300020- | Sandra Milena | Docente de | Preescolar
ANDREA Educacion Educativa 058- Guzman Aula
PEREZ MUNOZ Preescolar San poblacion | Cardona,
Femando, mayoritaria | identificada con
Sede E.U. Cédula
Alejandro 43.165.174, a
Toro quien se le
concede
comision para
desempefarse
como Docente
Tutora
4 | YERIZA 1.131.045.067 | Licenciada en | Institucion Yondé 0438500- | Jhinezka Docente de | Preescolar
MORENO Pedagogia Educativa 032- Andreana Aula
RENGIFO Infantil Luis poblacion Useda Lastre,
Eduardo mayoritaria | identificada con
Dias, Sede Cédula
Principal 1096207249, a
quien se le
concede
comision para
desempefiarse
como Docente
Tutora

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070005239
del 18 de septiembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fueron nombradas en
Provisionalidad en vacante temporal las Educadoras que seguidamente se relacionan;
segun lo expuesto en la parte motiva.

No. DOCENTE - GEDULA TiTuLo A eAriA | MUNIPIO | PLAZA | ENREEMPLAZODE | NIEL-AREA
3 | BEATRIZ ELENA 43.077.997 Licenciado en | Institucion Amaga 0300020- | Sandra Milena Docente de
PULGARIN Pedagogia Educativa San 058 Guzméan Cardona, | Aula en
SUCERQUIA Reeducativa- Femando, identificada con Preescolar
Profesionalen | Sede E.U. Cédula 43.165.174,
Desarrollo Alejandro Toro aquiensele
Familiar concede comision
para
desempeniarse
como Docente
Tutora
5 | YURIS YASIRIS 1.003.853.860 | Licenciadoen | Institucion Yondo 0438500- | Jhinezka Andreana | Docente de
PEREA PALACIOS Pedagogia Educativa Luis 032 Useda Lastre, Aulfaen
Infantil Eduardo Diaz, identificada con Preescolar
Sede Principal Cédula
1096207249, a
quien se le
concede comision
para desempenarse
como Docente
Tutora

ARTICULO DECIMO SEGUNDO:

Comunicar a los docentes el presente acto

administrativo, haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno y a los
docentes que se les concede Comision de Servicios, que al término de la comisién debe
reincorporarse de inmediato al cargo y establecimiento educativo en el que se encuentra
adscrito(a).

CCASTANOS
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ARTICULO DECIMO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por
escrito, quienes deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los

requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a los Rectores o
Directores Rurales del establecimiento educativo del docente seleccionado como
Tutor, a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas

de Vida.

ARTICULO DECIMO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

olnr>

NEST R DAVID R STREPO BONNETT
Secretario de Educacion

FIRMA ,

l/ NOMBRE f FECHA
Reviss: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario AdministrayGo \ ﬂo ‘x v /
iso: Teresita Aguit ia, Directora Juridica Y DJ *
Revisé ‘eresita Aguilar Garcia, Directora Juridi \\‘ J N) o \/u %«\, ,.b AV
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa éa /Q B S CM&L 26-09-2619
s &—) e ®© (=N
Los artiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust; tas normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto. bajo nuestra responsabilidad o presen

tamos para firma.
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Radlcadn D 201907000%493

s R

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubr“ewdew2016

} CONSIDERAND. @UE

* Mediante el Decreto 20160?00 del Sﬂé\*Bctﬁbre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones 5 l ari
trasladar, encargar, dar licenc . ’ ”ﬁ}ﬁsmhﬁs permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos d @%s“ﬁovedades administrativas a los
docentes, directivos docenteé 'y d

Establecimientos Educativos de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamenfgl 20190700 ' del 3 dé mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personal‘D‘ocentes zy 0s Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educative en los mtinic pi0§ no’ certlf cados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursZS&deLSlstem Gé‘heral de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, défirne sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
se hace necesario realizar el nombramiento provisional a SMELIN TERESA PEREIRA
DE CAMACHO, identificada con Cédula 13.251.697, quien por ocupar una vacante
temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media
Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de
2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

t i
* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de
2016, para desempeiiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a SMELIN TERESA PEREIRA DE CAMACHO, identificada con Cédula
de Extranjeria 13.251.69, Matematica, como Docente de Aula, area de Matematicas para
la Instituciéon Educativa Campestre Nuevo Horizonte, Sede Principal del municipio de El
Carmen de Viboral, en reemplazo de John Edwards Alvarez Vasquez, identificado con
Ceédula 71.366.189, a quien se le concedié Comision de Servicios para Desempefiarse
como Docente Tutor, poblacion mayoritaria, plaza 2235200-022 —poblacién mayoritaria.

'ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole

CCASTANOS

saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a al interesada el nombramiento por escrito, quien
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!

PR %
NESTQR DAVID]RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Y NOMBRE N FIRMA FECHA

Reviso: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | < .ﬁ\m 8 J 7 lﬁ
o I L 04 /) 19]
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ "“k \) O k c l d '
il Vo X ‘ h
Proyecto: | Carmenza Castaiio Santa g vaﬂ' 30-09-2018
04,1 reec o % "b\/ iz
Lo auriba firmantes declaramos gue hemos ey isado cf documento y To caconiramos ajustado n Ghormas v disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nucstra responsabilidad fo presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005494
Fecha: 03/10/2019

3’5&13““"”‘)HII\II'|IHII}I||\I\IIIN!IIHHIIOIIWIIIHIIIIIHMI\IIIIIH\IIMN

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial |as conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del;" de-octubre-de 2016

| G@NSIDERANBO &UE §

* Mediante el Decreto 201?@, QEG5337 el Q :
estructura organica y otorgaﬁ?ﬂ a-Sel
nombramientos, trasladar, éncafg rgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segmrﬁda ms“tanCIa f  !os procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a Ios docentes “directivos docentes y personal
administrativo que laboran ?e‘ i ' EstableCImlentos Educativos de los
municipios no certificados dél P Antloqwa

* Que por el Decreto Departamental“'fz ]\0002244 del 3 de mayo de 2019, se
modific6 la Planta de cargo “de._ Persi alt DSc’éntes Directivos Docentes vy
Administrativos para la prestag\\n Hef "Servieio Educativo en los municipio no
Certificados del Departamento de Antnoquna financiados con recursos del Sistema

General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

tubre de 2016, se ajusta la
de Educaciéon para realizar

* Las Directivas de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
consideran procedente Trasladar por Necesidad del Servicio los Servidores Docentes
KIOLVER YOANDY ZAPATA ECHAVARRIA, identificado con Cédula 1.001.555.279,
quien viene laborando como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Rural La Cruzada, Sede Centro Educativo Rural San Mateo del municipio de
Remedios, plaza 0620500-001 -poblacion mayoritaria y SILVIA TORRES NALFI,
identificada con Cédula 39.311.910, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Ciencias Sociales, Docente de Aula, area de Emprendimiento en la Institucion
Educativa Santo Tomas de Aquino del municipio de Titiribi, plaza 8090010-070 —
poblacion mayoritaria, quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las
vacantes.

* Que de conformidad con el Decrefo 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.
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CCASTANOS
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente
KIOLVER YOANDY ZAPATA ECHAVARRIA, identificado con Cédula 1.001.555.279,
Normalista Superior, vinculado en Provisionalidad como Docente de Preescolar para la
Institucion Educativa Liborio Bataller del municipio de Segovia, en reemplazo de Maria
Yuliet Mesa Correa, identificada con Cédula 1.001.555.279, quien pasé a otra entidad
territorial, plaza 7360020-093 -poblacion mayoritaria; el Educador Zapata Echavarria
viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural La Cruzada,
Sede Centro Educativo Rural San Mateo del municipio de Remedios, plaza 0620500-001
-poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora
Docente SILVIA TORRES NALFI, identificada con Cédula 39.311.910, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales, vinculada en Propiedad como
Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Manuel José
Sierra del municipio de Girardota, en reemplazo de Javier Alonso Lopera Castro,
identificado con Cédula 15.508286, quien fallecié, plaza 3080030-047 —poblacion
mayoritaria;, la educadora Torres Nalfi viene como Docente de Aula, area de
Emprendimiento de la Institucién Educativa Santo Tomas de Aquino del municipio de
Titiribi, plaza 8090010-070 — poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que Ies sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

m\«)ﬁ
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

@\4 NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ﬂ A ‘\ / ?7‘ I
AR mn 2 el
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ k/ A\l @\ 4'.
Proyecté: | Carmenza Castao Santa éz Z : /‘ w 30-09-2019
PR
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Por el cual declara vacante un cargo de docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 deI[5~de octubre-de 2016, -

CONSIDERANDO QUE

* Mediante el Decreto 20160?0
organica y otorga funciones a/
trasladar, _encargar, dar llcen&;

mlstlcatlvmque laboran en los diferentes
) cerhﬁcados del Departamento de

docentes, directivos docentes Yy [
Establecimientos Educativos de

Antioquia. ’ i

* Por el Decreto Departamentai 20 .070(3@2 ﬁ ‘del’3 dezmayo de 2019, se Modifico la
Planta de cargos de Personal D \DOCentes yiL wgvos Décentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educativo' enxtos Municipies: .no.Certificados del Departamento de

Antloqu1a financiados con recursos\dexérstema‘éeﬁéral de Participaciones.

* De conformldad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68
y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del
educador.

* La Sefiora ESTHER EMILSEN ECHAVARRIA GARZON, identificada con Cédula
21.931.736, se encontraba vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria en
el Centro Educativo Rural Cafio Blanco, Sede Centro Educativo Rural El Remolino del
municipio de Yondo, plaza 0434100-001 —poblacion mayoritaria, adscrita a la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 72209119-4 del 111 de Septiembre de 2019, fue
certificado el fallecimiento de la Educadora ESTHER EMILSEN ECHAVARRIA GARZON,
ocurrido el dia 11 de Septiembre de 2019, en el municipio de Medellin, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 11 de Septiembre de 2019, el
cargo de Docente de Basica Primaria, que ocupaba la Sefiora ESTHER EMILSEN
ECHAVARRIA GARZON, identificada con Cédula 21.931.736, vinculada en Propiedad en
el Centro Educativo Rural Cafio Blanco, Sede Centro Educativo Rural EI Remolino del
municipio de Yondo, plaza 0434100-001 —poblacion mayoritaria, quien fallecié segun
consta en el certificado de defuncién expedido en el municipio de Barrancabermeja,
Santander.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 11 de Septiembre de 2019, y para
efectos prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la
prestacion del servicio en el municipio de Yondo, Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del

presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE . ). FIRIA R FECHA
Reviso: #’Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | - , M 'YV\Q \/ / 1 ’9’ ‘
P \ . ]
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y‘E\\\ (] L\/ E \o w/ 6
J MNeqvmy Vo & VML
Proyecto: | Carmenza Castaio Santa &A /1—— ) S‘ 04,«4/%_ 27-09-2019
(e o @7 led o
Los arriba firmantes homos rovisado ol y1 justado a las noksebs y dispasiciones fegales vigentss y por o tanto, baj fidad | para firma,
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Por el cual Traslada un docente en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, Y

CbNSIDERANDO QUE

£
-t

* Mediante el Decreto 206!
estructura organica y otorga.fun
nombramientos, trasladar, é
conocer y resolver en segunda“i
novedades administrativas| @
administrativo que laboran e
municipios no certificados del

* Por el Decreto Depanamenfal“20190 4del3de mayo de 2019, se Modifico
fa Planta de cargos de Personal“Docentes;, fBIrectlvos Docentes y Administrativos para
la prestacion del Servicio Edﬁcatlvo en “los - municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, fma‘hc:ados C6n récursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010331856 del 30 de Agosto de
2019, el Servidor Docente MELQUISEDEC VALENCIA CORDOBA, identificado con
Cédula 71.877.227, quien viene vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula,
area de Educacién Religiosa en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio
de Puerto Nare, plaza 5850000-006 -poblacién mayoritaria, informa que mediante
Radicado 2019-ER-193362, luego de realizado el estudio del nivel de riesgo, la Unidad
Nacional de Proteccion, concluye que el Nivel de Riesgo es Extraordinario.

* Posteriormente, el docente Valencia Cérdoba, mediante comunicacion escrita con
Radicado 2019010373051 del 25 de septiembre de 2019, al ser definida su situacion
de seguridad, presenta a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
la peticidén para que sea reubicado en el municipio de Guadalupe en zona urbana,
esto después de haber propuesto los municipios de Santa Barbara, Fredonia, Venecia
(Bolombolo) Concordia y Caicedo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor
Docente MELQUISEDEC VALENCIA CORDOBA, identificado con Cédula
71.877.227, Licenciado en Teologia, vinculado en Provisionalidad como Docente de
Aula, area de Etica y Valores para la Institucion Luis Lopez de Mesa del municipio de
Guadalupe, en reemplazo de Orlando de JesUs Gaviria Gaviria, identificado con
Cédula 15.502.637, quien renuncié, plaza 0687500-045; el Educador Valencia
Cérdoba viene como Docente de Aula, area de Educacion Religiosa de la Institucion
Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza 5850000-006 -
poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e
NESTOR DAVIQESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE N FIRMA FECHA
s
Reviso: \{ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘7 W { l
I = =
| B B A NF
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ l ‘ -
( @\k \ e N h l\/ O
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa Cl)ﬂﬁ % Ajf 009-2019
-
e te A e 2] <
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Radlcadn D 2019070005497

s

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~CONSIDERANDO-QUE:-
* Mediante el Decreto 201} 070005337 del-

if'

6%~de oc?[ubre de 2016, se ajusta la

“retaria de Educacion para realizar
forgar comisiones, permisos,
,pTocesos disciplinarios y demas
ditectivos docentes y personal
"‘nlentos Educativos de los

nombramientos, trasladar,

conocer y resolver en seg
novedades administrativas|
administrativo que laboran ?e

;locentes Directivos Docentes y
Administrativos para la prest aCIon icio Educativo en los municipio no
Certificados del Departamento de»\Antloqmé,%nanCIados con recursos del Sistema
General de Participaciones. o e

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculo 2.45.1.5, requlé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
consideran procedente Trasladar por Necesidad del Servicio para el Centro Educativo
Rural La Chiquita, Sede Centro Educativo Rural La Cordillera del municipio de
Campamento, al Servidor Docente MANUEL ANTONIO NAVARRO GOMEZ,
identificado con Cédula 92.028.781, quien mediante comunicacion escrita con
Radicado 2019010330825 del 29 de agosto de 2019, solicita traslado para otro
municipio, mientras en la entidad territorial Departamento de Sucre le definen el
traslado por convenio interadministrativo que ha solicitado para continuar su labor
como Docente de Basica Primaria vinculado en Propiedad.

El sefior Navarro Goémez viene como Docente de Aula en Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural Nancy Rocié Garcia, Sede Colegio Nancy Rocioé Garcia
del municipio de Zaragoza, pltaza 8950000-004 —poblacién mayoritaria.

b

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores puablicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Sefior
MANUEL ANTONIO NAVARRO GOMEZ, identificado con Cédula 92.028.781,
Licenciado en Educacion Infantil, vinculado en Propiedad como Docente de Basica
Primaria para el Centro Educativo Rural La Chiquita, Sede Centro Educativo Rural La
Cordillera del municipio de Campamento, en reemplazo de Juan Fernando Bedoya,
identificado con Cédula 1.036.336.737, quien pasé a otro municipio; el servidor
docente Navarro Gémez viene como Docente de Aula en Basica Primaria de la
Institucién Educativa Rural Nancy Rocié Garcia, Sede Colegio Nancy Rocié Garcia
del municipio de Zaragoza, plaza 8950000-004 —poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nlean
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

[ NOMBRE N / FIRMA /] FECHA
Reviso: ¥\Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ D& } / / to
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica Y \.) ; { )
e k N o) W l 0 \12
\J Y
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa @14 Q 2 : l Swj $1-10-20197
e rq N
Los arriba firmantes declaramos Gue hemos revisado ef documento y fo encontramos ajustalo § as normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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Radicado: D 2019070005498
Fecha: 03/10/2019

Eé’ﬁm?““mHlll!lNIHIIiI!NIIIlI\NIIHHIIHIIW 1 Iil\IlIIIHIIHIII

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.2.2.2.2. Condicién temporal
de amenazado. Se entiende que un educador adquiere la condicion temporal de
amenazado cuando se presentan hechos reales que, por su sola existencia,
implican la alteracion del uso de sus derechos a la vida, la libertad, la integridad y
la seguridad, entendiéndose razonadamente que la integridad de la persona
corre peligro.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecidon al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucion Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo del municipio de
Marinilla, plaza 2202800-017, Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de Ia
Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente
trasladar a la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad vacante definitiva,

\lo X}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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SANDRA YURLEY ALZATE TORO, identificada con Cédula 43.868.272, para
cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Marinilla,
donde labora la Servidora Docente GILMA CARDONA ALVAREZ, identificada
con Cédula 22.104.288 a quien le puede generar riesgo o grave afectacion de
sus derechos fundamentales como la seguridad personal e integridad, la vida y la
libertad; se hace necesario reubicarla en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Docente  SANDRA YURLEY ALZATE TORO, identificada con Cédula
43.868.272, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana para la Institucién
Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo del municipio de Marinilla, en
reemplazo de Gilma Cardona Alvarez, identificada con cédula 22.104.288, quien
pasa a otro municipio, plaza 2202800-017, Poblacién Mayoritaria; La Servidora
Docente Sandra Yurley Alzate Toro, viene como Docente de Aula, area
Humanidades y Lengua Castellana de la |Institucion Educativa Gabriel
Echavarria del municipio de La Caldas, plaza 1290010-021, poblacién
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Docente GILMA CARDONA ALVAREZ, identificada con Cédula 22.104.288,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, area Humanidades
y Lengua Castellana para la Institucién Educativa Gabriel Echavarria del
municipio de Caldas, en reemplazo de Sandra Yurley Alzate Toro, identificada
con cédula 43.868.272, quien pasa a otro municipio, plaza 1290010-021,
Poblacién Mayoritaria; La Servidora Docente Gilma Cardona Alvarez, viene
como Docente de Aula, area Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion
Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo del municipio de Marinilla, plaza
2202800-017, poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las
interesadas, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTOR DAVID TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

5 LA NOMBRE Y FIRMA ), FECHA. A
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo & . M ‘Q / r\’ ‘ r"
L - (8 5
P pod 4 !
Revis: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica y l L\/ [ \
TN o Lol {7
Proyects: | Martha Lucia Cafias Jiménez [ ” /&7 - 011012009
bk [ loosC
Los arriba firmantes declaramos que hemos reyisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig Sy
por lo tanto, bajo respe ilidad lo pre para firma.
YRODRIGUEZL 3de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004499
DECEH Fecha 03/10/2019
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Por el cual se Revoca un acto administrativo de Nombramiento Provisional
Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Por el Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una
designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2019070004742 del 21 de agosto de 2019, se modifica parcialmente el
Decreto 2019070002480 del 14 de mayo de 2019, por el cual fue nombrada en
Provisionalidad en Vacancia Definitiva la sefiora LINA MARCELA JIMENEZ
SUAREZ identificada con Cédula 43.908.899, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en Lengua Castellana, Magister en Educacién, en el sentido que el
Nombramiento de la sefiora Jiménez Suarez, es como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, para la Institucion Educativa San Peruchito, Sede Centro Educativo
Rural. EI Libano, del municipio de Andes, en reemplazo de Carlos Alberto Vélez,
identificado con cédula 15.531.126, quien pasé a otro Establecimiento, Plaza
1483000-001, Poblacion Mayoritaria. Mediante comunicacion escrita con Radicado
2019010357084 del 13 de Septiembre de 2019, la sefiora Lina Marcela Jiménez
Suéarez, desiste del proceso de nombramiento, debido a que no se comunicd y
tampoco tomé posesion del cargo, por vencimiento de términos se hace necesario
revocar dicho acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

24142,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070004742 del 21 de agosto de
2019, que modifica parcialmente el Decreto 2019070002480 del 14 de mayo de
2019, por el cual fue nombrada en Provisionalidad en Vacancia Definitiva en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora LINA MARCELA
JIMENEZ SUAREZ identificada con Cédula 43.908.899, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Lengua Castellana, Magister en Educacion, en el sentido que
el Nombramiento de la sefiora Jiménez Sudarez, es como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, para la Institucion Educativa San Peruchito, Sede Centro Educativo
Rural El Libano del municipio de Andes, en reemplazo de Carlos Alberto Vélez,
identificado con cédula 15.531.126, quien pasé a otro Establecimiento, Plaza
1483000-001, Poblacién Mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y
Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nealo
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

!4( NOMBRE 'Y IRMA ¥ Ty
Reviso: V1 Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ) \%“ Q V\Q Jﬂ— / ‘, (o' l 3'
| Reviso Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ( ‘em S\)O 3 b 8 Of 4"‘
2l A l : UMM J / 2110972019

Los arriba firmantes declaramos que hemos {‘ do el yloer justado a las normas y disposiciones legales vigentes y

Proyecto: | Martha Lucia Cafas Jiménez

| por lo tanto, bajo lop para firma.
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Radicado: D 2019070005500 =
Fecha: 03/10/2019 {
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Ef titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.2.2.2.2. Condicién temporal de
amenazado. Se entiende que un educador adquiere la condicién temporal de
amenazado cuando se presentan hechos reales que, por su sola existencia, implican la
alteracion del uso de sus derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad,
entendiéndose razonadamente que la integridad de la persona corre peligro.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Caceres, donde
labora el Servidor Docente HENRRY LEONARDO PARRA SMITH, identificado con
Cédula 10.950.645 y en el municipio de Armenia, donde labora la Servidora Docente
TATIANA OCAMPO RODRIGUEZ, identificada con cédula 1.143.383.302 a quienes les
puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlos en
otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Lo . ,
Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente
HENRRY LEONARDO PARRA SMITH, identificado con Cédula 10.950.645, Licenciado
en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés,
vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria para la
Institucién Educativa Rosa Mesa de Mejia sede Centro Educativo Rural Palo Blanco del
municipio de Armenia, en reemplazo de Tatiana Ocampo Rodriguez. identificada con
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cédula 1.143.383.302, quien pasa a otro municipio, plaza 0401500-001, Poblacién
Mayoritaria; El Servidor Docente Henrry Leonardo Parra Smith, viene como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Monsefior Gerardo Patifio sede
Escuela Urbana Romulo Gallego Toro del municipio de Caceres, plaza 1200030-070,
poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente
TATIANA OCAMPO RODRIGUEZ, identificada con Cédula 1.143.383.302, Normalista
Superior, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rural Los Angeles del municipio de Angelépolis, en reemplazo de
Leyla Natalia Nevado Castellanos, identificada con cédula 37.863.373, quien pasé a
otro Ente Territorial, plaza 0503601-009, Poblacion Mayoritaria; La Servidora Docente
Tatiana Ocampo Rodriguez, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia sede Centro Educativo Rural Palo Blanco del
municipio de Armenia, plaza 0401500-001, poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVJD RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

e NOMBRE FIRMA/ ], FECHA
Revis: "Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo S Td% m(\ \/ p N ‘
Ni 3 O
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l \ A
L eiby U ol
Proyectd: | Martha Lucia Caias Jiménez l[/ / @/‘W j 011012019
o
Los arriba firmantes decl que hemos dvisad eld y lo encontramos ajustado a las nomas y di ici legales vig! y
J
por lo tanto, bajo nuestra resp ili lo ph para firma.
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Radlcadn D 2019070005501
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Por la cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 20160?@005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de\E Cacuon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencia ¢ ision
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docentes iAistre
Establecimientos Educativos Qe mmp s nov ertlﬁcados del Departamento de
Antioquia. w/ £ Eok r

prestacion del Servicio Educatlvo« | 0s muﬁ ”'ip]o no Certmcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recuéos def Sl&t% ' 'General de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mé;b\ 1 ?;‘é:?*i‘«zel Arﬁculo 24515 Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordmamo “La*autondad nominadora efectuara el traslado
de docentes o directivos docentes medianté acto administrativo debidamente motivado,
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que
trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010081335 del 28 de febrero de
2019, enviada por el Educador vinculado en Propiedad JOHAN STIVEN CANDELO
BURGOS, identificado con Cédula 1.088.302.755, Normalista Superior, quien viene como
Docente de Basica Primaria en la Instituciéon Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga, Sede
Centro Educativo Rural Las Cuatro del municipio de Buritica, plaza 4239530-001 —
poblacion mayoritaria, solicita traslado para la zona urbana del municipio de Buritica o un
municipio que le permita el acercamiento a su ntcleo familiar y en especial a un sitio de
trabajo donde tenga facilidad de acceso, ya que los medios de transporte no son los
convenientes para la patologia que presenta, situacién que soporta la entidad prestadora
de Salud Red Vital con las recomendaciones médicas laborales para el docente, expedida
el 25 de febrero de 2019.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la condicién del
Docente;Johan Stiven Candelo Burgos, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad
del Servicio de la Educadora RUBY PALACIOS MOSQUERA, identificada con Cédula
43.185.367, Licenciada en Educacion Ambiental, quien viene laborando como Docente de
Basica Primaria en la Institucion Educativa Santa Gema del municipio de Buritica, plaza
1091100-028 —poblacién mayoritaria.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente
JOHAN STIVEN CANDELO BURGOS, identificado con Cédula 1.088.302.755,
Normalista Superior, vinculado en Propiedad, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Santa Gema del municipio de Buritica, en reemplazo de Ruby
Palacios Mosquera, identificada con Cédula 43.185.367, quien pasa a otro
establecimiento educativo, plaza 1091100-028 —poblacion mayoritaria; el Educador
Candelo Burgos viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural
Adolfo Moreno Usuga, Sede Centro Educativo Rural Las Cuatro del municipio de Buritica,
plaza 4239530-001 — poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
RUBY PALACIOS MOSQUERA, identificada con Cédula 43.185.367, Licenciada en
Educacién Ambiental, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria
para la Instituciéon Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga, Sede Centro Educativo Rural
Las Cuatro del municipio de Buritica, en reemplazo de Johan Stiven Candelo Burgos,
identificado con Cédula 1.088.302.755, quien pasa a otro establecimiento educativo, plaza
4239530-001 — poblacién mayoritaria; la Educadora viene como Docente de Basica
Primaria de la Institucion Educativa Santa Gema del municipio de Buritica, plaza 1091100-
028 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N reke
NESTOR DAVID RES PO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE 7 FIRMA / FECHA

Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ m Q 1 j
ol 3 ( \0 , |\

Reviso:

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa Q W S‘ M 26-09-2019
e e (2N

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento ¥ lo encontzamos ajustado a Iaiw’nas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.,

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ ES
Verbo B S 344 -
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Radicado: D 201 9070005”5024

’ Fecha: 03/10/2019
DECF Tipo: DECRETO

T

Por el cual se revoca parciaimente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modific la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante Decreto 2019070003003 del 07 de junio de 2019, se traslad6 al sefior
MEYNER MURILLO MACHUCA, identificado con Cédula 11.901.439, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, quien
viene vinculado en propiedad como Docente de Basica Primaria para el Centro
Educativo Rural Rio Necocli sede Caballo o Candelaria del municipio de Necocli,
nueva plaza vacante, plaza 1380000-N01, poblacién afrodescendiente; El Educador
Murillo Machuca viene como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa
20 de julio sede Escuela Urbana Integrada el Porvenir del municipio del Bagre, plaza
2500010-N53, poblacion afrodescendiente.

* En tanto, debido a que no procedioé tal situacién administrativa, por la cual se
decidié realizar el traslado, igualmente el Docente no fue notificado del acto
administrativo y continua en el mismo cargo e institucién, las Directivas de la
Secretaria de Educacion, consideran pertinente revocar dicho acto y darle
continuidad sin interrupcion laboral en las plaza que viene ocupando.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacioén legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

GUEZL l1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070003003 del 07 de junio de 2019,
Acto Administrativo mediante el cual se trasladé en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, al sefior MEYNER MURILLO MACHUCA, identificado
con Cédula 11.901.439, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Educacién
Fisica, Recreacion y Deportes, quien viene vinculado en propiedad como Docente de
Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Rio Necocli sede Caballo o
Candelaria del municipio de Necocli, nueva plaza vacante, plaza 1380000-N0O1,
poblacion afrodescendiente; dandole continuidad sin interrupcion laboral donde viene
vinculado en Propiedad como Docente de Aula de la Institucion Educativa 20 de julio
sede Escuela Urbana Integrada el Porvenir del municipio de El Bagre, plaza
2500010-N53, poblacion afrodescendiente, seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\ jeols

NEST DAVI ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

_?V NOMBRE FIRMA EECHA
Revisd: N Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
“‘\(\ J ¢ ] '
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica K i la % O Oq .
Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez ﬂ 27109/2019
m% ,L e /
Los arriba firmantes declaramos que hemos re\jlsado el documento y lo encontramos\]ustado a las normas vy di iciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo p lo p s para fima.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

Tmo T)F( RFTO
Destino:

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del ano lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* La Docente, LILIA ESTHER MELENDEZ PETANO, identificada con cédula
22.868.554, quien viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria del Centro
Educativo Rural EI Carmin sede Centro Educativo Rural La Soledad del municipio de
Anori, plaza 0632600-001, poblacién mayoritaria, mediante comunicacion con
Radicado 2019010364960 det 19 de septiembre de 2019, solicita traslado para el
municipio de Puerto Triunfo, debido a que desea acercarse a su nucleo familiar.

En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, considera procedente atender la peticién de la docente Melendez Petano,
trasladandola para el municipio de Puerto Triunfo.,

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente LILIA ESTHER MELENDEZ PETANO, identificada con Cédula
22.868.554, Normalista Superior, vinculada en propiedad, como Docente de Aula,
Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Hermano Daniel del
municipio de Puerto Triunfo, en reemplazo de Ana Maria Mufioz Correa, identificada
con ceédula 1.042.770.485, quien renuncid, plaza 0478800-025, Poblacion
Mayoritaria. La Educadora Lilia Esther Melendez Petano, viene como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria del Centro Educativo Rural EI Carmin sede Centro
Educativo Rural La Soledad del mun|C|p|o de Anori, plaza 0632600-001, Poblacion
Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de Ilabores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N ST R DAVI RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: ﬁ\ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo(’ F\\ m \Q \\’ ; 7 ' , /l@ '[ r.
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ (€, h i =) ‘\A f\/ (5 ﬂof \ m
1

A %/ n[ (/ G J 210912019

i E—

Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez

Los arriba firmantes declaramos que hemos el dt ylo j a las normas y disposici legales vi y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo éresenlamos para firma.
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Radlcadn D 2019070005404
Fecha:
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

' -CONSIDERANDO QUE:-

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de/oc’tubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones aﬁf ecre

trasladar, encargar, dar Ilcen¢
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docentes yp
Establecimientos Educativos de
Antioquia. ; 4

* Que por el Decreto Departam;enta 2019070002'i44 ael 3 de mayo de 2019, se modificé la
Planta de cargos de Personal ‘D ntes ‘Du ‘;, 0 Qlos‘iDocér;tes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educatwo -enlos i Jplo no« Cémﬂcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos:del i 38!

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 207! S\“r’uculo" 2 j:S"’L«S regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nomx\adora””é“fecwa’rfé el trasiado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionaimente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran
procedente Trasladar por Necesidad del Servicio para el Centro Educativo Rural Yerbabuenal,
Sede Centro Educativo Rural La Hermosa del municipio de Entrerrios, a la Servidora Docente
MELISSA GUERRERO GONZALEZ, identificada con Cédula 1.045.517.814, quien viene
laborando como Docente de Aula en Basica Primaria en la Institucion Educativa Puerto Venus,
Sede Centro Educativo Rural Montecristo del municipio de Narifio, plaza 1938000-NO1,
poblacion Afrodescendiente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
MELISSA GUERRERO GONZALEZ, identificada con Cédula 1.045.517.814, Licenciada
en Pedagogia Infantil, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria
para el Centro Educativo Rural Yerbabuenal, Sede Centro Educativo Rural La Hermosa
del municipio de Entrerrios, nueva plaza 0733500-004 poblacién mayoritaria, creada por
Decreto 2019070005008 del 5 de septiembre de 2019; la educadora Guerrero Gonzalez
viene como Docente de Aula en Basica Primaria de la Institucion Educativa Puerto Venus,
Sede Centro Educativo Rural Montecristo del municipio de Narifio, plaza 1938000-N01,
poblacion Afrodescendiente.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal
y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia. '

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nen ‘/) {’9
NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacién

NOMBRE N FIRMA 4 FECHA
Reviso: & Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administratiye4— i \m\ e N}Y / ‘ \
v
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \\\;-ﬁ} i) o M b 3 O{ y
d b A {
Proyecto:| Carmenza Castafio Santa @L‘ - S 4 26-09-2019
LA a0 o
Los arriba firmantas declaramos Gue hemos tevisado el dncumento y lo encontramos z]uslg’a las normas y dispasiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radlcadn D201907000 0
Fecha:
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Por la cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

[ -CONSIDERANDO- QUE

* Mediante el Decreto 2016070005 37 del 5 dg, ocﬁlbre C e 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ala c;e;ana de Educax 6n para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar hcenmas;gg v i rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces .novedades administrativas a los
docentes, directivos docentesi.’y ivo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos ;de? lﬁcados del Departamento de
Antioquia. 3 :

* Por el Decreto Departamen‘té! 201907000 / del 3 de mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personalbétente «D»;re s. Docentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educative.en lo%%rn%mcg‘blo no Gemflcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recur\sf}s\del Sisterr ~Geqefai de Participaciones.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo “de. 2015, én-el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado
de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado,
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que
trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos
a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto,
Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010272600 del 19 de julio de 2019,
enviada por la Educadora vinculado en Propiedad CARMEN ELENA DURANGO ORTIZ,
identificada con Cédula 22.117.298, Bachiller Pedagogico, quien viene como Docente de
Basica Primaria de la Institucion Educativa San Francisco de Asis, Sede Centro Educativo
Rural Cristobal del municipio de Liborina, plaza 1051000-003 -poblacion mayoritaria,
solicita traslado para el municipio de Olaya a la Institucion Educativa Olaya, Sede
Institucién Educativa Llanadas, ya que su ubicacién le brinda mejores condiciones para
su situacién de salud por las dificultades que tiene para su movilidad.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la condicion de
la Docente Durango Ortiz, para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio
de la Educadora vinculada en Provisionalidad CLARA INES VALENCIA SUAREZ,
identificada con Cédula 39.355.698, Licenciada en Educacion Preescolar, quien viene
laborando como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Olaya, Sede
Institucién Educativa Llanadas del municipio de Olaya, plaza 1122410-011 —poblacion
mayoritaria.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
CARMEN ELENA DURANGO ORTIZ, identificada con Cédula 22.117.298, Bachiller
Pedagogico, vinculada en Propiedad, como Docente de Basica Primaria para la Institucion
Educativa Olaya, Sede Institucion Educativa Llanadas del municipio de Olaya, en
reemplazo de Clara Inés Valencia Suarez, identificada con Cédula 39.355.698, quien pasa
a otro municipio, plaza 1122410-011 —poblacién mayoritaria; la Educadora viene como
Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa San Francisco de Asis, Sede
Centro Educativo Rural Cristobal del municipio de Liborina, plaza 1051000-003 -poblacion
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
CLARA INES VALENCIA SUAREZ, identificada con Cédula 39.355.698, Licenciada en
Educacién Preescolar, vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria
para la Institucién Educativa Los Llanos, Sede Centro Educativo Rural El Llanén del
municipio de Peque, en reemplazo de Yohana del Carmen Alcaraz Borja, identificada con
Cédula 1.038.332.054, quien pasa a otro municipio, plaza P026600-001 —poblacion
mayoritaria; la educadora Valencia Suarez viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Olaya, Sede Institucién Educativa Llanadas del municipio de Olaya,
plaza 1122410-011 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N eo [}/b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

'S NOMBRE

FIRMA / FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo(_ N “ NQ 7 ‘ - ‘
Q R
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \; (D (=4 ( b w ﬁ
eM o WAL
Proyecté: | Carmenza Castaio Santa Cl” . a,«ﬂ 26-09-2019
et O >4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las Agfmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bejo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.|
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Radicado; D 2019070005506 S
DECR Fecha: 03/10/2019
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Por el cual se modifica el nombramiento en propiedad de un docente, traslada
a unos docentes y revoca parcialmente un acto administrativo de traslado de
un docente, en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y gn-especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2@16

* Mediante el Decreto 201 voctubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorg : retal de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar 3 dar gbncnas‘*”otcrgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda mstancaaxé% los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas; a Jos docentes, dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en los. dlferen stablemrmentos Educativos de los

municipios no certificados deLDepart & f% Ve-Anttoqu;a

* Por el Decreto Departamentél ‘2019070@ 224g4 del 3{de mayo de 2019, se modificd
la Planta de cargos de Personat| Docentes y._ Dlrec’nvos Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servicio Educativo-en” los municipio no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los
traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de
traslados de que trata este Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o
directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto
1075 de 2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién del cargo
docente. Un docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de
cargo de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede
solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro
cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se
realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual
de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.
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En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador a uno de los
cargos de docente de aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo sera
comunicado al educador, quien dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar
por escrito la aceptacion del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacion,
sin que se requiera nueva posesion.

* El Servidor Docente JAVIER ALONSO JIMENEZ MONTOYA, identificado con
Cédula 1.020.404.311, mediante comunicacion escrita del 13 de Agosto de 2019, sin
radicar, manifiesta su interés para que se le autorice el cambio del Nivel de Basica
Primaria que viene ocupando en la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede
Centro Educativo Rural El Escobero del municipio de Urrao, plaza 1509000-001, para
el Nivel de Béasica Secundaria en el area de Matematicas, con el propdsito de ser
trasladado dentro del mismo municipio de Urrao, debido a la necesidad que tiene de
acercarse a su nucleo familiar, para atender a sus padres mayores y con dificultades
de salud; peticion que luego de haber sido aprobada por la oficina de escalafon y
verificado que el Docente cumple con la idoneidad requerida para continuar su labor
en dicha area; por necesidad del servicio, es procedente Modificar el Decreto 2775
del 13 de septiembre de 2011, acto administrativo que lo Nombré en Propiedad como
Docente del Nivel de Basica Primaria y Modificar el Decreto 2019070005105 del 10
de septiembre de 2019, que lo habia trasladado para otro establecimiento educativo
del municipio de Urrao en otro nivel y area.

* En tanto, por situaciones de salud que presenta la Servidora Docente CATALINA
ALEXANDRA ZAPATA COSSIO, identificada con cédula 1.048.015.163, Normalista
Superior, vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo Rural Venados Arriba
del municipio de Urrao, plaza 1514700-001, guien por haber sufrido un accidente y
fracturarse en la parte lumbar- sacro de la columna, segun historia clinica y concepto
del médico de la entidad prestadora de Salud Sumimedical, con las recomendaciones
laborales para la docente, expedida el 21 de mayo de 2019, se hace necesario el
traslado de la Educadora.

*

Las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden disponer el traslado por
Necesidad del Servicio de la Educadora vinculada en Provisionalidad YULY
ALEXANDRA MONTOYA OLIVEROS, identificada con Cédula 1.037.322.315,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas, quien viene como
Docente de Aula, area de Matematicas de la Institucion Educativa Rural La Caldasia,
Sede Institucion Educativa Rural La Caldasia del municipio de Urrao, plaza 1525500-
001 - poblacién mayoritaria.

* Ala vez que es necesario Revocar el Decreto 2019070005105 del 10 de septiembre
de 2019, por el cual fue Trasladado el Servidor docente vinculado en Provisionalidad
FREDY ARMANDO BUENANOS PINO, identificado con Cédula 1.077.421.136,
Licenciado en Espanol y Literatura, quien pas6 como Docente de Aula en Basica
Primaria para la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo Rural
El Escobero del municipio de Urrao, plaza 1509000-001, en reemplazo de Javier
Alonso Jiménez Montoya, identificado con Cédula 1.020.404.311, el cual, a su vez
habia sido trasladado para el establecimiento educativo donde venia laborando el
Educador Buenafios Pino como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua
Castellana.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2775 del 13 de septiembre de
2011, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Propiedad, y el Decreto
2019070005105 del 10 de septiembre de 2019, por el cual fue Trasladado en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, el Servidor Docente JAVIER ALONSO JIMENEZ MONTOYA,
identificado con Cédula 1.020.404.311, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Matematicas, como Docente de Aula, area de Matematicas para la Institucion Educativa
Rural la Caldasia, Sede Institucion Educativa Rural La Caldasia del municipio de Urrao,
en reemplazo de Fredy Armando Buenarios Pino, identificado con Cédula 1.077.421.136,
quien pasaba a otro establecimiento educativo, plaza 1525500-009 -poblacion
mayoritaria; en el sentido que el Educador Jiménez Montoya se traslada como Docente
de Aula, area de Matematicas para la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede
Institucion Educativa Rural La Caldasia del municipio de Urrao, en reemplazo de Yuly
Alexandra Montoya Oliveros, identificada con Cédula 1.037.322.315, quien pasaba a otro
establecimiento educativo, plaza 1525500-011 —poblacién mayoritaria; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la Servidora
Docente CATALINA ALEXANDRA ZAPATA COSSIO, identificada con Ceédula
1.048.015.163, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad, como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo
Rural El Escobero del municipio de Urrao, en reemplazo de Javier Alonso Jiménez
Montoya, identificado con Cédula 1.020.404.311, quien pasa a otro establecimiento
educativo, plaza 1509000-001 ~poblacion mayoritaria; la educadora Zapata Cossio viene
como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural La Caldasia, Sede
Centro Educativo Rural Venados Arriba del municipio de Urrao, plaza 1514700-001 -
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la Servidora Docente YULY
ALEXANDRA MONTOYA OLIVEROS, identificada con Cédula 1.037.322.315,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas, vinculada en
Provisionalidad, como Docente de Béasica Primaria para la Institucién Educativa Rural La
Caldasia, Sede Centro Educativo Rural Venados Arriba del municipio de Urrao, en
reemplazo de Catalina Alexandra Zapata Cossio, identificada con Céduia 1.048.015.163,
quien pasa a otro establecimiento educativo, plaza 1514700-001 -poblacién mayoritaria,
la educadora viene como Docente de Aula, area de Matematicas de la Institucion
Educativa Rural La Caldasia, Sede Institucion Educativa Rural La Caldasia del municipio
de Urrao, plaza 1525500-001 - poblacion mayoritaria.

ARTICULO CUARTO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070005105 del 10 de
septiembre de 2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladado el Servidor
Docente FREDY ARMANDO BUENANOS PINO, identificado con Cédula 1.077.421.136,
Licenciado en Espariol y Literatura, vinculado en Provisionalidad, como Docente de Aula
en Bésica Primaria para la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo
Rural El Escobero del municipio de Urrao, plaza 1509000-001, en reemplazo de Javier
Alonso Jiménez Montoya, identificado con Cédula 1.020.404.311, y darle permanencia al
Educador como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Institucién Educativa Rural La Caldasia del
municipio de Urrao, plaza 1525500-009 —poblacion mayoritaria; segun lo expuesto en la
parte motiva.
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ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\ ) (}
NESTOR DAVID'RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

s NOMBRE L FIRMA J FECHA

Reviso: ¥V juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario AdminisﬂaUVO(‘—' m ® "\0 {\ '/ 1 { ’
i
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica [ ON ) [e) \ M
\ & ‘\ \ W o > '

Proyecto: | Carmenza Castario Santa 7 Q 7 W 27-09:2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a a!normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto. bajo nuestra responsabifidad o presentamos para firma.
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Radlcado D 2019070005%07

o Ilﬂtlll\ lﬂl

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personals»
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garant|zar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza
5850000-060, Poblacion Mayoritaria; Las Directivas de la Secretaria de
Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al
Servidor Docente vinculado en Provisionalidad vacante temporal, JORGE LUIS
ARRIETA LOPEZ, identificado con Cédula 8.057.167, para cubrir la vacante
existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de
certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Servidor Docente JORGE LUIS ARRIETA LOPEZ, identificado con Cédula
8.057.167, Licenciado en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, area
Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de
Puerto Nare, en reemplazo de Roamir Regino Nisperuza, identificado con cédula
8.166.091, plaza 5850000-060, Pobtacion Mayoritaria. El Educador Jorge Luis
Arrieta Lopez, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza
5850000-034, Poblacion Mayoritaria. Pasa de plaza vacante temporal a plaza
vacante definitiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N4l

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECH.
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano

Nowed: 4 S gudvide Ueln 2 [1o V]
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica /,IY\?/\\— A( % ‘O ah

Proyecté: | Martha Lucia Cafias Jiménez — ° 3/10/2019
& J
|

Los arriba firmantes declaramos que hemos r r' do el d y lo enconts justado a las y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de octubre del afio 2019.
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Auxiliar Administrativa.

o)

s

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




